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Caros/as estudantes da FACHO

Temos a grata satisfagdo em Ihes dar as boas-vindas a Faculdade de
Ciéncias Humanas de Olinda — FACHO.

A FACHO é uma das faculdades mais tradicionais de Olinda, ja conta com
51 anos de uma histéria de sucesso na educacao superior. Oferece 07 cursos de
graduacéao, todos autorizados e reconhecidos pelo Ministério da Educacéo,
cursos de Pés-Graduagdo (Lato Sensu), Cursos de Extensdo e Nucleo de
Pesquisas.

Nas areas de atuag¢ao de Educacéo, Saude, Ciéncias Humanas e Ciéncias
Sociais Aplicadas, a FACHO tem demonstrado uma excelente resposta aos
anseios da comunidade interna e externa.

Temos investido na formacado de nossos professores, em nivel stricto
sensu (mestrado e doutorado), para levar até vocé um ensino com cada vez
qualidade e compromisso, buscando a inovagao nas mais diversas areas do
saber e do conhecimento.

O fato de vocé ter escolhido a FACHO como instituicdo de Graduacéao ou
Especializacao, apresenta-se para nés como um indicativo da positividade dos
nossos intentos e nos estimula a continuar trabalhando em prol da educacao
como instrumento transformador da sociedade.

Que este seja um ano de descobertas, de reflexdes, de aprimoramentos e
da garra que é caracteristica de todo (a) Fachiano (a). E para ajudar vocé neste
percurso, colocamos a sua disposicao este Manual do Aluno, importante
instrumento para auxiliar vocé nessa jornada.

Diretora Geral
Irm& Maria José Barros



1.SOBRE A IES

A Faculdade de Ciéncias Humanas de Olinda — FACHO, autorizada a
funcionar através do Decreto n° 71.699 de 13 de janeiro de 1973 e recredenciada
pela portaria SERES-MEC 471 de 27 de fevereiro de 2019, tem como objetivo
produzir, divulgar e sociabilizar conhecimento para tornar nossa sociedade mais

igualitaria. A administracdo da FACHO é exercida pelos seguintes érgaos:

. Diretoria Geral;
. Conselho Superior;
. Comisséao Proépria de Avaliagao (CPA);

. Diretor Executivo Adm. Financeiro;

. Coordenacéao Geral de Graduacéao e Pds-Graduacgao;
. Secretaria Académica;

. Procuradoria Institucional;

. Ouvidoria;

. Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAIF);

. Nucleo de Extensao e Responsabilidade Social,

. Conselho Académico;

. Nucleo de Estudos e Pesquisa (NEPE);

. Coordenadorias e Nucleos Docente Estruturante (NDE) dos cursos;
. Colegiados de Curso;

. Coordenadoria de cursos de pés-graduagao;

. Orgaos Complementares.

A FACHO dispde atualmente 07 cursos de Graduacao: Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Direito, Enfermagem, Letras, Pedagogia e Psicologia. Todos em

funcionamento e reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

A vocacéao educacional da FACHO tem como principios norteadores:

» Visao crista catdlica do mundo e da pessoa;

* Formacéao da cidadania e responsabilidade social;



« Compromisso com a busca da exceléncia académica;

+ Construgdo de uma realidade socioecondmica mais equanime e justa.

A partir destes principios, a IES formulou sua missao, que é: colaborar na
construcdo de uma sociedade em que os valores humanos e evangélicos se
integrem a formacéo técnica e cientifica; uma sociedade que valorize o homem
como pessoa, consciente de seus valores éticos, dotado de potencialidades, mas

que necessita de oportunidades e estimulos para desenvolvé-las.

1. ORGANIZAGAO ACADEMICA

2.1 Sobre o Vinculo

As matriculas, até o limite maximo de vagas anuais fixadas para cada
curso, serao feitas por inscricao em disciplinas, observados os pré-requisitos, os

limites de créditos semestrais e a compatibilidade dos horarios.

Observado o limite de vagas em cada disciplina, sera facultado ao aluno
matriculado em qualquer dos cursos inscrever-se em disciplinas lecionadas em
outros cursos, desde que haja disponibilidade de horario e ndo se verifique
qualquer inconveniente didatico. Esta verificagao ficara a cargo da Coordenacéao

do Curso.

A matricula inicial sera efetuada mediante requerimento acompanhado da
seguinte documentacao:

I - certificado ou diploma de ensino médio ou equivalente,
acompanhado de histérico escolar;

1 - documento oficial de identidade;

Il - prova de quitagdo com o servico militar (candidatos

homens);
IV - prova de quitacéo eleitoral;
V - comprovante de pagamento da taxa de matricula;
VI - outros documentos julgados relevantes pela Faculdade.

A Diretoria Geral baixara, através de Edital, as normas reguladoras do

processo de matricula.



A matricula devera ser renovada semestralmente, nos prazos
estabelecidos pelo respectivo Edital.

A n&o renovacdo da matricula implica em abandono de curso e
desvinculagdo do aluno da Instituicdo, salvo se efetuado o adequado

trancamento de matricula.

2.1.1. Sobre trancamento de matricula ou disciplinas

E permitido o trancamento de matricula mediante requerimento via
protocolo. O trancamento é feito observado o disposto nos incisos Il e XV do art.
5°, da CF/88, parecer CNE/CES n° 365/2003 e Lei n°. 9.970/99.

O trancamento de matricula importara em cancelamento da inscricdo em
todas as disciplinas e podera ser requerido de acordo com a normatizagao
informada no Art. 58 do Regimento Interno.

Ao aluno é permitido o trancamento parcial dos créditos do semestre em
curso, desde que a carga minima em curso seja de 12 créditos.

Os prazos maximos para destrancamento estdo definidos no Projetos
Pedagogicos de cada curso, consulte a coordenagao do curso ou acesse 0 site
da FACHO para o ler.

2.2. Formas de se desvincular da IES

E preciso atentar que cada forma de desvinculamento implica em solicitagéo

junto ao setor de documentacgao, via protocolo, a saida.

2.2.1. Colagéo de Grau

A FACHO conferira o grau e expedira o diploma ao concluinte do
respectivo curso.

Os graus académicos serdao conferidos pelo Diretor Geral, em sessao
publica e solene.

Podera ser conferido o grau académico, em ato simples, ao concluinte que

assim o requerer, na presenga de, no minimo, 3 (trés) membros da comunidade



académica da Faculdade, em local e data determinados previamente pelo Diretor
Geral.

Sera expedido certificado aos que concluirem os estudos com
aproveitamento em cursos de especializagdo, aperfeicoamento, extensao e
atualizacéo.

Aos que cursarem com aproveitamento, disciplinas isoladas ou grupo de
disciplinas, sera fornecida declaragdo com carga horaria e resultados obtidos.

Os diplomas e certificados serdo expedidos mediante requerimento ao
Diretor Geral.

Os diplomas de graduacao serao preparados e encaminhados para
registro junto a reparticdo federal competente. S6 depois de registrado, o diploma
sera entregue ao concluinte, por meio eletrénico.

Os diplomas de pdés-graduacado sao conferidos pela Faculdade e sera

entregue ao concluinte, por meio eletrénico.

2.2.2 Transferéncia

A FACHO concede e recebe transferéncias, conforme exposto no art. 49
da lei 9.394/96.

A transferéncia é direito do aluno, podendo ser solicitada em qualquer
periodo do curso, ndo ficando subordinada a nenhum impedimento, conforme
rege os incisos Il e XV do art. 5° da CF/88.

As transferéncias “ex officio” dar-se-do0 de acordo com o artigo 49,
paragrafo unico, da lei n°9.394/96, regulamentada pela lei n® 9.536/97.

Ao aluno que solicitar transferéncia da FACHO, é garantida a emissao dos
documentos necessarios para seu acesso a |IES recebedora, conforme

dispositivos legais em vigéncia.

2.3 AVALIAGAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

A verificagao da aprendizagem em todos os cursos ofertados pela FACHO
sera feita por disciplina, abrangendo simultaneamente os requisitos de

frequéncia e aproveitamento.



A frequéncia as atividades escolares sera obrigatoria exigindo-se, no
minimo, um percentual de 75% (setenta e cinco por cento) de comparecimento,
por disciplina.

A avaliagdo do aproveitamento far-se-a em cada disciplina, por periodo
letivo e compreendera:

| - avaliagdo parcial, mediante verificagbes progressivas, na forma de
exercicio ou trabalho escolar, ao longo do periodo letivo, sendo 0 semestre
dividido em 2 (duas) unidades;

[l - avaliacgao final, afericdo da capacidade de dominio do conjunto de
disciplina ensinada, por meio de exame final individual, a realizar-se apds o
encerramento do periodo letivo e cumprido o respectivo programa, para os que
nao atingiram 70% (setenta por cento) de aproveitamento escolar.

A avaliacdo progressiva sera efetuada com o objetivo de aferir
cumulativamente a assimilagao da disciplina lecionada, devendo ser de carater
individual e presencial.

Consideram-se instrumentos de avaliagdo: provas escritas, orais ou
praticas, seminarios, testes, trabalhos de campo ou quaisquer outros processos
escolhidos pelo professor, no inicio do periodo letivo.

Para calculo das médias, serdo computadas as notas dos exercicios
escolares.

A avaliagao do rendimento escolar sera mensurada em graus numericos
de O (zero) a 10 (dez).

Observado o minimo de frequéncia as aulas e aos exercicios escolares,
considerar-se-a aprovado na disciplina o aluno que:

| - obtiver, no minimo, média 7 (sete) na média das avaliagdes parciais;
Il - obtiver, no minimo, média 5 (cinco) apds a realizagao do exame final.

A nota final (NF), para o aluno aprovado com a média, minima e/ou
superior a 7 (sete), sera constituida pela média aritmética das avaliagdes parciais
(AP).

NF = (AP1+AP2) /2

A nota final (NF), para o aluno que nao obtiver a média minima 7 (sete),
sera constituida pela média aritmética da média das avaliagdes parciais (MAP) e
da nota do exame final (EF).

NF = (MAP + EF) /2



O aluno so6 podera prestar exame final caso tenha obtido, na média das
avaliagdes parciais, nota 3 (trés)

O exame final constara de uma ou mais provas, individuais e presenciais
a critério da Coordenacéao do respectivo Curso.
A matéria do exame final compreendera todo o conteudo lecionado ou tdpicos
selecionados do programa integral da disciplina, visando obter uma avaliagao
global do aproveitamento do aluno.

O aluno que deixar de comparecer ao exame final ou a uma prova parcial
na data fixada devera requerer a realizagdo de segunda chamada no Setor de
Documentagcdo no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, mediante
justificativa e pagamento da taxa especifica.

A prova de segunda chamada da avaliacdo parcial sera aplicada na
semana anterior a prova final;

O aluno s6 podera realizar a segunda chamada de apenas uma das
avaliagbes parciais, caso a coordenagdo do curso acate a justificativa
apresentada.

Dentro do prazo de até 72 (setenta e duas) horas da divulgacédo dos
resultados, o aluno podera requerer a revisao da prova final.

Caso a coordenacao do curso venha a considerar procedentes as razées
alegadas pelo aluno, promovera a revisao da prova por uma banca examinadora
constituida por 3 (trés) professores da disciplina ou de disciplinas afins.

O aluno que nao obtiver aprovagao, de acordo com as normas acima
especificadas, ficara obrigado a cursar novamente a disciplina, quando ofertada
em periodos posteriores.

As datas das provas serdao divulgadas no calendario escolar

semestralmente.

2.4 SOBRE OS ESTAGIOS

De acordo com a Lein® 11.788/2008, que rege os estagios, estagio é: “ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educag&o superior, de

educacao profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais



do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e
adultos”, isto posto, o estagio pode ser obrigatdrio ou ndo obrigatério, conforme
determinacao das Diretrizes Curriculares Nacionais, do Projeto Pedagogico de
cada Curso e da lei citada.

Estagio obrigatorio (Supervisionado) € aquele assim definido no projeto
pedagdgico do Curso, cuja carga horaria é imprescindivel para obtencéao do titulo
académico.

Estagio ndo obrigatério € o desenvolvido como atividade optativa, que
pode ser acrescida a carga horaria regular, desde que devidamente validado e
cumprida as exigéncias especificas de cada curso.

AIES, o aluno, a Empresa e, quando houver, o Agente de Integracao deve
assinar contrato que respeite as condicdes estipuladas na Lei n® 11.788/2008.

O estagio, tanto o obrigatério quanto o ndo obrigatoério, ndo cria vinculos
empregaticios de qualquer natureza, desde que os seguintes parametros legais
sejam observados:

| — matricula e frequéncia regular do educando atestados pela IES;

[l — celebracado de termo de compromisso entre o educando, a empresa
concedente do estagio e a instituicdo de ensino;

[l — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no termo de compromisso.

O estagio devera, obrigatoriamente, ser realizado em organizagdes legalmente
constituidas.

Cada curso devera elaborar o seu regulamento de estagio, que deve ser
aprovado pelos 6rgdos competentes.

A orientacao e coordenacao dos Estagios sera exercida por professor do

corpo docente do curso.

2.5 SOBRE PROGRAMA DE MONITORIA

O sistema de monitoria da FACHO objetiva despertar nos alunos dos
cursos de graduacéo o interesse e gosto pela carreira docente e possibilitar maior
integracao do corpo discente com as atividades de ensino, pesquisa e extensao

desenvolvidas pelo corpo docente.



A fungao de monitor sera exercida em disciplinas com atividades praticas
ou tedricas, cabendo ao Diretor Geral, ouvido os NDE de cada Curso,
regulamentar o sistema de monitoria da Faculdade, através de portaria
especifica.

No processo seletivo dos candidatos a monitores serdo levados em conta,
aléem dos resultados obtidos em prova escrita, analise do histérico escolar,
assiduidade, conduta, competéncia e motivacdo pessoal para o exercicio da
funcao;

Sao atribuicdes do monitor: auxiliar o professor da disciplina nas tarefas
de ensino, pesquisa e extensao, bem como auxiliar o aluno nos trabalhos de
laboratério, biblioteca, de campo, Internet e outras atividades compativeis com
seu nivel de conhecimento e experiéncia.

Ao término do seu periodo de monitoria, o aluno recebera da Faculdade

um certificado.

2.6 DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

Séo direitos dos alunos:

| - receber ensino de boa qualidade;

[l - receber orientacao dos professores para elaboragao de trabalhos
de pesquisa ou extensao;

1l - fazer-se representar nas Unidades Académicas, na Comissao
Propria de Avaliagao, na Comissao Permanente de Selecdo e Acompanhamento
de Bolsas de Estudo, e outras para as quais sejam designados;

IV - eleger os representantes estudantis, criar, manter e administrar o
Diretdrio Central dos Estudantes da FACHO, conforme legislagao pertinente;

Vv - utilizar-se dos equipamentos e servigos técnicos e administrativos
oferecidos pela Faculdade.

Sé&o deveres dos alunos:

| — aplicar a maxima diligéncia aos estudos;

[l — atender aos dispositivos regimentais, especialmente quanto a
frequéncia as aulas e execucao dos trabalhos que Ihe forem atribuidos;

1]l — abster-se de atos que possam importar na perturbacédo da ordem,
ofensa aos bons costumes ou desrespeito aos professores, funcionarios e

colegas;



v — zelar pelo patriménio da Faculdade;
\% — contribuir, na esfera de sua agao, para o prestigio, o bom nome e
a boa imagem da FACHO.

REGULAMENTO DO TRABALHO DISCENTE EFETIVO

O presente documento estabelece orientagdes sobre o Trabalho Discente
Efetivo - TDE, para todas as disciplinas oferecidas aos alunos dos Cursos de
Graduacgao da FACHO.

O regulamento estd ancorado na resolugdo sobre TDE prevista na
resolugcado N°3 (CNE), data de 2 de julho de 2007. Segundo o conselho:

Art. 2° Cabe as Instituicbes de Educagdo Superior,
respeitado o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho
académico efetivo, a definicdo da duracdo da atividade
académica ou do trabalho discente efetivo que
compreendera:

| — prelegcdes e aulas expositivas; Il — atividades praticas
supervisionadas, tais como laboratorios, atividades em
biblioteca, iniciagao cientifica, trabalhos individuais e em
grupo, praticas de ensino e outras atividades no caso das
licenciaturas.

Art. 3° A carga horaria minima dos cursos superiores &
mensurada em horas (60 minutos), de atividades
académicas e de trabalho discente efetivo.

O TDE é definido como um conjunto de atividades praticas com supervisdo
realizadas extraclasse pelo discente e relacionadas a ementa e a conteudos
programaticos descritos no PPC e Planos de Ensino das disciplinas.

As atividades de TDE serdo mensuradas em horas e cabe ao coordenador
do curso, em sintonia com os 6rgaos superiores, disponibilizar aos alunos as
atividades para cada semestre.

As atividades compreenderao: leituras dirigidas ou fichamentos, resenhas
criticas, questionarios online, estudos de casos, observagao e analise em campo

de estagio (com relatdrio), estudos em grupos.

Diredao Geral

Irma Maria José Barros



